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Tabulación  Resumen Base de Datos de Asistentes de la Educación 2014 

 

 

 

1. Antecedentes 

En el presente documento damos a conocer algunos cuadros de frecuencias
1
 específicas contenidos en la 

Base de Datos de Asistentes de la Educación año 2014
2
, los que permiten tener una primera aproximación a 

los datos contenidos en esta. La base de datos se encuentra compuesta de 138.893 cargos y 132.091 

personas, vale decir, hay personas que pueden tener más de una cargo. Por otro lado, la base de datos se 

compone de 50 variables. 

 

 

2. Cuadros resumen de información Base de Datos Asistentes de la Educación año 2014 

A continuación se presentan los principales cuadros resumen de información considerando como unidad 

básica las personas que realizan actividades de asistentes, en el mismo orden y codificación del documento 

“Esquema de registro Asistentes de la Educación que trabajan en establecimientos educacionales, 2007 a 

2014, bases privadas”. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                           
1
 Las frecuencias fueron calculadas en base a las personas, es decir, sólo se consideraron los casos primarios por RUN 

utilizando como filtro la variable “PERSONA = 1”.  
2
 Las tablas fueron generadas a partir de la base de datos Asistentes año 2014 modalidad Privada. Algunas variables no 

se encuentran contenidas en la modalidad Pública debido a su carácter de información personal y/o sensible cuyo 
resguardo está consagrado en la Ley 19.628 sobre Protección de Datos de Carácter Personal. 
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2.1 Región del establecimiento del asistente 
 

Código Región del Establecimiento 

Dependencia Administrativa 

Municipal Part. Subv. 
Part. 

Pagado 
Corp. de 
Adm. Del. 

Total 

N % 

1 Región de Tarapacá 2% 3% 1% 2% 3.151 2% 

2 Región de Antofagasta 4% 2% 4% 0% 3.732 3% 

3 Región de Atacama 3% 1% 1% 0% 2.470 2% 

4 Región de Coquimbo 6% 5% 2% 2% 6.957 5% 

5 Región de Valparaíso 9% 11% 10% 9% 13.579 10% 

6 Región del Libertador Gral. Bernardo O'Higgins 7% 4% 4% 11% 7.251 5% 

7 Región del Maule 9% 5% 2% 10% 8.534 6% 

8 Región del Biobío 16% 12% 5% 22% 17.850 14% 

9 Región de la Araucanía 7% 7% 1% 5% 9.345 7% 

10 Región de Los Lagos 7% 5% 2% 3% 7.888 6% 

11 Región de Aisén del Gral. Carlos Ibáñez del Campo 1% 1% 0% 3% 1.112 1% 

12 Región de Magallanes y de la Antártica Chilena 1% 1% 1% 0% 1.486 1% 

13 Región Metropolitana de Santiago 23% 38% 63% 35% 42.758 32% 

14 Región de Los Ríos 3% 3% 2% 0% 3.635 3% 

15 Región de Arica y Parinacota 2% 2% 1% 0% 2.343 2% 

Total 100% 100% 100% 100% 132.091 100% 

 
 
 

 
2.2 Área geográfica del establecimiento del asistente 
 

Código 
Área Geográfica del 

Establecimiento 

Dependencia Administrativa 

Municipal 
Part. 
Subv. 

Part. 
Pagado 

Corp. de 
Adm. Del. 

Total 

N % 

0 Urbano 83% 94% 100% 100% 117.881 89% 

1 Rural 17% 6% 0% 0% 14.210 11% 

Total 100% 100% 100% 100% 132.091 100% 

 
 
 
 

2.3 Género del asistente 
 

Código Género del Asistente 

Dependencia Administrativa 

Municipal Part. Subv. 
Part. 

Pagado 
Corp. de 
Adm. Del. 

Total 

N % 

1 Masculino 29% 26% 34% 54% 36.788 28% 

2 Femenino 71% 74% 66% 46% 95.303 72% 

Total 100% 100% 100% 100% 132.091 100% 
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2.4 Duración de la carrera que  estudió el asistente 
 

Código 
Duración de la Carrera 

(semestres) 

Dependencia Administrativa 

Municipal 
Part. 
Subv. 

Part. 
Pagado 

Corp. de 
Adm. Del. 

Total 

N % 

0 Sin título de Educ. Superior 74% 72% 62% 81% 95.791 73% 

1 1 0% 0% 0% 0% 297 0% 

2 2 2% 2% 2% 1% 2.156 2% 

3 3 0% 0% 1% 0% 423 0% 

4 4 4% 6% 7% 5% 6.583 5% 

5 5 4% 4% 3% 2% 4.798 4% 

6 6 2% 2% 3% 1% 2.300 2% 

7 7 0% 0% 0% 0% 135 0% 

8 8 5% 6% 8% 4% 7.058 5% 

9 9 1% 1% 1% 0% 952 1% 

10 10 8% 7% 13% 4% 10.308 8% 

11 11 0% 0% 0% 0% 279 0% 

12 12 1% 1% 1% 0% 926 1% 

13 13 0% 0% 0% 0% 7 0% 

14 14 0% 0% 0% 0% 40 0% 

15 15 0% 0% 0% 0% 2 0% 

16 16 0% 0% 0% 0% 5 0% 

18 18 0% 0% 0% 0% 3 0% 

19 19 0% 0% 0% 0% 2 0% 

20 20 0% 0% 0% 0% 6 0% 

22 22 0% 0% 0% 0% 1 0% 

24 24 0% 0% 0% 0% 6 0% 

25 25 0% 0% 0% 0% 2 0% 

27 27 0% 0% 0% 0% 1 0% 

28 28 0% 0% 0% 0% 1 0% 

30 30 0% 0% 0% 0% 9 0% 

Total 100% 100% 100% 100% 132.091 100% 
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2.5 Escolaridad del asistente 

 

Código Escolaridad del Asistente 

Dependencia Administrativa 

Municipal Part. Subv. 
Part. 

Pagado 
Corp. de 
Adm. Del. 

Total 

N % 

0 Sin dato / Ingresar 1% 0% 7% 2% 1.221 1% 

1 Educación Básica Incompleta 2% 2% 3% 5% 2.720 2% 

2 Educación Básica Completa 6% 4% 6% 7% 6.833 5% 

3 Educación Media Científico-Humanista Incompleta 4% 5% 5% 5% 5.866 4% 

4 Educación Media Científico-Humanista Completa 42% 37% 26% 38% 51.164 39% 

5 Educación Media Técnico-Profesional Incompleta 2% 2% 2% 3% 2.781 2% 

6 Educación Media Técnico-Profesional Completa 17% 21% 14% 22% 25.206 19% 

7 Educación Técnica CFT Completa  7% 9% 10% 6% 10.932 8% 

8 Educación Profesional IP Completa 5% 5% 7% 4% 6.841 5% 

9 Educación Universitaria Completa 14% 14% 21% 9% 18.527 14% 

Total 100% 100% 100% 100% 132.091 100% 

 
 
 
2.6 Previsión del asistente 

 

Código Previsión del Asistente 

Dependencia Administrativa 

Municipal Part. Subv. 
Part. 

Pagado 
Corp. de 
Adm. Del. 

Total 

N % 

0 Sin datos 1% 0% 7% 2% 1.222 1% 

1 INP 2% 2% 2% 2% 2.760 2% 

2 AFP 95% 95% 89% 94% 125.147 95% 

3 Caja 0% 1% 0% 0% 654 0% 

4 Renta Vitalicia / Seguro 0% 1% 1% 1% 697 1% 

5 Ninguna 1% 1% 1% 1% 1.611 1% 

Total 100% 100% 100% 100% 132.091 100% 

 

 

 

2.7 Lugar en el cual se desempeña el asistente 

 

Código 
Lugar en el cual se 

desempeña 

Dependencia Administrativa 

Municipal 
Part. 
Subv. 

Part. 
Pagado 

Corp. de 
Adm. Del. 

Total 

N % 

1 Internado 3% 1% 0% 4% 2.397 2% 

2 Establecimiento 97% 99% 100% 96% 129.694 98% 

Total 100% 100% 100% 100% 132.091 100% 
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2.8 Capacitación que ha recibido el asistente para desempeñar sus funciones 

 

Código 
Capacitación que ha recibido el 
Asistente para desempeñar sus 
funciones y su financiamiento 

Dependencia Administrativa 

Municipal 
Part. 
Subv. 

Part. 
Pagado 

Corp. de 
Adm. 
Del. 

Total 

N % 

1 No 82% 92% 94% 79% 115.478 87% 

2 Sí, en forma independiente 5% 2% 1% 5% 4.585 3% 

3 Sí, financiado por el empleador 13% 5% 5% 15% 11.385 9% 

4 
Sí, financiamiento compartido por 
empleado y empleador 

1% 0% 0% 1% 643 0% 

Total 100% 100% 100% 100% 132.091 100% 
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