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‘& OBJETIVOS
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Bicmath oo Ministerio de Planificacion

Las preguntas sobre trabajo e ingresos laborales de la CASEN tienen como objetivo:

»  Estudiar la evolucion de la situacion laboral, ocupacional y previsional segun
estratos socioeconomicos;

« Identificar la estructura y cuantificar los ingresos provenientes del trabajo de la
poblacién ocupada;

»  Conocer la situacion del empleo en las diferentes regiones del pais y vincular las
caracteristicas ocupacionales con los niveles de pobreza.

A diferencia de otros instrumentos y/o encuestas de empleo nacionales (*), la
Encuesta CASEN permite analizar la situacién ocupacional e ingresos laborales de
las personas (ocupadas), segun estratos socioecondmicos (quintiles, deciles,
situacion de pobreza y/o vulnerabilidad).

(*) La Encuesta de Empleo del Gran Santiago de la Universidad de Chile y la Nueva Encuesta Nacional de Empleo del INE, consideran tamafios muestrales y procedimientos

de levantamiento diferentes a la CASEN. Por tanto, para efectos de comparabilidad lo importante es observar tendencias y no los valores puntuales de los indicadores. A la
vez, la Encuesta CASEN a partir del afio 2006, actualizo la definicion de ‘situacion ocupacional’ de acuerdo a estandares de la OIT y OCDE (proceso realizado por el INE
desde el primer trimestre del afio 2010).




Evolucion de la tasa de participacion (*) por sexo

1990 - 2009

(porcentaje)

GOBIERNO DE

CHILE

. S RSO

80,0 -
75,0
70,0
65,0
60,0
55,0
50,0
45,0
40,0
35,0
30,0

25,0

20,0
1990 1992 1994 1996 1998 2000 2003 2006 2009

“'Hombre 73,6 75,8 75,5 74,7 74,7 73,4 73,1 72,6 70,7
= Mujer 32,5 34,3 35,5 36,5 38,8 39,8 42,2 43,2 42,3
= Ambos sexos 52,0 54,0 54,6 54,8 55,9 55,9 57,1 57,3 55,7

Fuente: Series Encuesta CASEN, MIDEPLAN.

(*) La Tasa de Participacion (TP) corresponde al porcentaje de la fuerza de trabajo o poblacion econémicamente activa (ocupados y desocupados) de 15 afios y mas con
respecto a la poblacion total de 15 afios y mas.




Tasa de participacion por decil de ingreso autbnomo del hogar

2006 - 2009

(porcentaje)

GOBIERNO DE

CHILE

MWHIEDG D FLAWMNS AOON

75,0
70,0
65,0
60,0
55,0
50,0
45,0

40,0
35,0
30,0
25,0
20,0
15,0
10,0

5,0

0,0
| ] I v \ \ Vi VI IX X

2006 38,1 46,5 50,2 54,1 57,1 59,8 63,9 65,0 67,6 72,2
2009 33,3 42,7 48,0 51,5 55,4 59,6 63,1 65,4 66,7 72,6
Dif. 09-06 a/ -4,8 -3,8 -2,2 -2,6 -1,7 -0,2 -0,8 0,4 -0,9 0,4

Fuente: Series Encuesta CASEN, MIDEPLAN.

a/ Corresponde a diferencias en puntos porcentuales entre las tasas del afio 2009 y 2006.




Tasas de participacion segun tramos de edad

2006 - 2009

(porcentaje)

GOBIERNO DE

CHILE

s

80,0

70,0

60,0 -

50,0 -

40,0 -

30,0

20,0

10,0 A

15 a 19 afios 20 a 24 afios 25 a 34 afios 35 a 44 afios 45 a 54 afios 55 a 64 afios 65y mas

2006 17,6

58,2

76,5

76,3

73,2

56,6

18,5

2009

18,0

55,4

76,9

76,7

71,9

56,5

15,4

Dif. 09-06 a/

0,4

-2,8

0.4

0,4

-1,3

-0,1

-3,1

Fuente: Series Encuesta CASEN, MIDEPLAN.

a/ Corresponde a diferencias en puntos porcentuales entre las tasas del afio 2009 y 2006.




Evolucion de la tasa de ocupacion (*) por sexo

1990 - 2009

&‘ (porcentaje)

GOBIERNO DE

~ Cik

75,0

70,0 -

65,0

60,0

55,0

50,0

45,0

40,0

35,0

30,0

25,0

20,0
1990 1992 1994 1996 1998 2000 2003 2006 2009

“'Hombre 67,9 72,3 71,2 71,0 68,0 66,3 67,1 68,3 64,5
= Mujer 29,4 31,7 32,5 33,9 34,4 351 37,1 39,2 37,2
= Ambos sexos 47,7 51,0 50,9 51,7 50,4 50,1 51,5 53,1 50,0

Fuente: Series Encuesta CASEN, MIDEPLAN.

(*) Tasa de Ocupacion (TO) corresponde al porcentaje de la poblacion ocupada de 15 afios y mas con respecto a la poblacion en edad de trabajar (activa e inactiva) de 15
afos y mas.




Tasa de ocupacion por decil de ingreso autbnomo del hogar

2006 - 2009

(porcentaje)

GOBIERNO DE

CHILE

MWHIEDG D FLAWMNS AOON

75,0
70,0
65,0
60,0
55,0
50,0
45,0
40,0
35,0

30,0
25,0
20,0
15,0
10,0

5,0

0,0
| ] I v \ \ Vi VI IX X

72006 27,9 39,6 45,1 50,1 53,3 56,9 61,1 62,7 65,4 70,4
2009 20,3 34,3 40,4 46,1 50,5 54,9 59,3 62,0 63,7 69,7
Dif. 09-06 a/ -7,6 5,3 -4,7 -4,0 -2,8 -2,0 -1,8 -0,7 -1,7 -0,7

Fuente: Series Encuesta CASEN, MIDEPLAN.

a/ Corresponde a diferencias en puntos porcentuales entre las tasas del afio 2009 y 2006.




.

GOBIERNO DE

CHILE

MWHIEDG D FLAWMNS AOON

80,0

70,0

60,0

50,0

40,0

30,0

20,0

10,0

0,0

15 a 19 afios

2006 - 2009

(porcentaje)

20 a 24 afios

25 a 34 afios

35 a 44 afios

Tasas de ocupacion segun tramos de edad

45 a 54 afios

55 a 64 afios

65y mas

2006

13,3

49,4

70,5

72,4

69,9

54,5

17,9

2009

11,3

43,9

68,2

71,2

67,5

53,3

14,9

Dif. 09-06 a/

-2,0

-55

-2,3

-1,2

-2,4

-1,2

-3,0

Fuente: Series Encuesta CASEN, MIDEPLAN.

a/ Corresponde a diferencias en puntos porcentuales entre las tasas del afio 2009 y 2006.




Evolucion de la tasa de desocupacion (*) por sexo

1990 - 2009

(porcentaje)

GOBIERNO DE

CHILE

ot { s Ministerio de Planificacion
1990 7,7 9,6 8,3
1992 4.6 75 5,6
1994 5,7 8,5 6,7
1996 4,9 7.3 5,7
1998 9,0 11,3 9,9
2000 9,6 11,7 10,4
2003 8,2 12,1 9,7
2006 6,0 9,4 7.3
2009 8,9 12,2 10,2

Fuente: Series Encuesta CASEN, MIDEPLAN.

(*) Tasa Desocupacion (TD) corresponde al porcentaje de la poblacion desocupada (cesantes y personas que buscan trabajo por primera vez) de 15 afios y mas con
respecto a la fuerza de trabajo.




Tasa de desocupacion por decil de ingreso autonomo del hogar

2006 - 2009

(porcentaje)

GOBIERNO DE

CHILE

MNLIEDO DE PLANMNE ADON
40,0
35,0
30,0
25,0
20,0
15,0
10,0
5,0
I Il 1 v Y Y VI Vil IX X
2006 26,6 14,7 10,1 7.3 6,6 4,8 4,4 3,6 3,2 2,4
=2009 39,1 19,8 15,8 10,5 8,8 7,7 6,0 52 4,5 4,1
Dif. 09-06 a/ 12,5 51 57 3,2 2,2 2,9 1,6 1,6 1,3 1,7

Fuente: Series Encuesta CASEN, MIDEPLAN.

a/ Corresponde a diferencias en puntos porcentuales entre las tasas del afio 2009 y 2006.




Tasas de desocupacion por tramos de edad

2006 - 2009

(porcentaje)

GOBIERNO DE

CHILE

MWIIEDO DF FAWNS AOON

40,0 -
35,0
30,0
25,0
20,0
15,0
10,0
5,0 l
0,0
15 a 19 afios 20 a 24 afios 25 a 34 afios 35 a 44 afios 45 a 54 afios 55 a 64 afios 65y mas
2006 24,5 15,1 7.8 5,2 4,6 3,7 2,9
2009 37,2 20,7 11,3 7,2 6,1 55 3,4
Dif. 09-06 a/ 12,7 5,6 3,5 2,0 15 1,8 0,5

Fuente: Series Encuesta CASEN, MIDEPLAN.

a/ Corresponde a diferencias en puntos porcentuales entre las tasas del afio 2009 y 2006.




Trabajadores asalariados y no asalariados (*)

1990 - 2009

(numero)

GOBIERNO DE

CHILE

MWIEDO DI FLAMNC AOON

N° ocup N° ocup Ne ocup N° ocup N° ocup N° ocup N° ocup N° ocup N° ocup
4.419.471 4.902.939 5.101.708 5.343.449 5.378.144 5.496.444 5.994.631 6.578.325 6.493.557

4.977.834 4.957.056
4.465.665
3.994.791 4.014.470 4.105.797
2607 179 3.776.738
3.213.988
1990 1992 1994 1996 1998 2000 2003 2006 2009
' Asalariados D No Asalariados

Fuente: Series Encuesta CASEN, MIDEPLAN.

(*) Los “asalariados” corresponden a aquellos ocupados bajo una relacion de subordinacion y dependencia hacia un empleador. Se incluye aqui los i) empleados y obreros

(sector publico y privado); el servicio doméstico; y las FF.AA. y de Orden. Los “no asalariados”, se agrupan en i) patrones o empleadores (tienen trabajadores bajo su
dependencia y subordinacion); ii) trabajadores por cuenta propia (no tienen trabajadores bajo su dependencia y subordinacion); y iii) familiares no remunerados (si bien
apoyan actividades de tipo familiar, no reciben ingresos o remuneraciones).




Asalariados segun su situacion contractual

2006 - 2009

(porcentaje)

GOBIERNO DE

CHILE

s

80,0 76,6 78,2
70,0
60,0
50,0
40,0
30,0
20,0

10,0

04 0,0

0,0
Con contrato firmado Contrato sin firmar Sin contrato No se acuerda o no sabe si Sin datos
firmé contrato

12006 2009

Fuente: Series Encuesta CASEN, MIDEPLAN.

Los porcentajes estan calculados sobre el total de casos, considerando los ‘sin datos’ y/o los ‘no sabe’.




Asalariados que ‘no tienen contrato de trabajo’ por decil de ingreso

autonomo del hogar 2006 — 2009

(porcentaje)

GOBIERNO DE

CHILE

s

45,0

40,0

35,0

30,0

25,0

20,0

15,0

10,0

50

0,0

| Il 1] [\ \ \ Vil VI IX X

72006 45,0 29,4 25,3 22,4 19,7 17,5 16,4 14,5 131 11,0

2009 43,2 29,2 25,7 19,8 19,2 16,3 15,2 11,7 11,7 10,4
Dif. 09-06 a/ -1,8 -0,2 0,4 -2,6 -0,5 -1,2 -1,2 -2,8 -1,4 -0,6

Fuente: Series Encuesta CASEN, MIDEPLAN.

a/ Corresponde a diferencias en puntos porcentuales entre el afio 2009 y 2006.
Los porcentajes estan calculados sobre el total de casos, considerando los ‘sin datos’ y/o los ‘no sabe’.




Asalariados segun su relacion contractual

2006 - 2009

(porcentaje)

GOBIERNO DE

CHILE

s

75,0
70,0 68,4
65,0
60,0
55,0
50,0
45,0
40,0
35,0
30,0
25,0
20,0
15,0

10,0
4,8
3,0

R

Plazo indefinido Plazo fijo Por obra, faena o De aprendizaje Servicios transitorios Sin datos
servicio *)

5,0

0,0

2006 2009

Fuente: Series Encuesta CASEN, MIDEPLAN.

(*) En el afio 2009 incluye a la subcontratacion.
Los porcentajes estan calculados sobre el total de casos, considerando los ‘sin datos’ y/o los ‘no sabe’.




Asalariados ‘contrato a plazo definido’ (*) por decil de ingreso

autonomo del hogar 2006 — 2009

(porcentaje)

GOBIERNO DE

CHILE

s

65,0
60,0
55,0
50,0
45,0
40,0
35,0
30,0
25,0
20,0
15,0
10,0

50

0,0

| Il 1] [\ \ \ Vil VI IX X

2006 63,0 49,7 41,6 39,9 35,5 31,0 28,0 24,5 20,4 18,1

2009 60,2 46,7 44,3 38,4 34,9 30,7 27,6 22,6 20,7 18,4
Dif. 09-06 a/ -2,8 -3,0 2,7 -1,5 -0,6 -0,3 -0,4 -1,9 0,3 0,3

Fuente: Series Encuesta CASEN, MIDEPLAN.

(*) Corresponde a las categorias: a plazo fijo; por obra o faena; de aprendizaje; servicios transitorios y subcontratacion.
a/ Corresponde a diferencias en puntos porcentuales entre el afio 2009 y 2006.
Los porcentajes estan calculados sobre el total de casos, considerando los ‘sin datos’ y/o los ‘no sabe’.




Tasa de capacitacion laboral (*) de los ocupados por sexo

\

2006 - 2009

(porcentaje sobre ocupados de 15 a 60 afios)

GOBIERNO DE

CHILE

MWHIEDG D FLAWMNS AOON

20,0

18,3

18,0 17,6 17,5

16,0

14,0

12,0

10,0

8,0

6,0
Hombre Mujer Ambos sexos

2006 2009

Fuente: Series Encuesta CASEN, MIDEPLAN.

(*) La tasa de capacitacion corresponde al porcentaje de personas ocupadas de entre 15 y 60 afios que recibié capacitacion durante el Gltimo afio.
Los porcentajes estan calculados sobre el total de casos, considerando los ‘sin datos’ y/o los ‘no sabe’.




Tasa de capacitacion laboral de los ocupados por decil de ingreso

autonomo del hogar 2006 — 2009

(porcentaje sobre ocupados de 15 a 60 afios)

GOBIERNO DE

CHILE

l MWHIEDG D FLAWMNS AOON

30,0

25,0

20,0

15,0

10,0

5,0

0,0

| I ] \Y \ Vi Vil Vil IX X

2006 7,9 9,4 11,2 13,5 13,6 16,2 18,5 20,8 26,9 27,9
= 2009 8,4 9,9 10,6 12,4 12,2 14,9 16,2 19,9 23,5 28,9
Dif. 09-06 a/ 0,5 0,5 -0,6 -11 -1,4 -1,3 -2,3 -0,9 -3,4 1,0

Fuente: Series Encuesta CASEN, MIDEPLAN.

a/ Corresponde a diferencias en puntos porcentuales entre el afio 2009 y 2006.
Los porcentajes estan calculados sobre el total de casos, considerando los ‘sin datos’ y/o los ‘no sabe’.




Tasa de capacitacion laboral de los ocupados por tramos de edad

2006 - 2009

(porcentaje sobre ocupados de 15 a 60 afios)

GOBIERNO DE

CHILE

s

20,0

18,0

16,0

14,0

12,0

10,0

8,0

6,0

4,0

2,0

0,0

15 a 19 afios

20 a 24 afios

25 a 34 afios

35 a 44 afios

45 a 54 afios

55 a 60 afios

72006

55

14,3

20,7

19,5

16,5

13,0

2009

6,8

12,7

19,4

18,7

15,7

14,9

Dif. 09-06 a/

1,3

-1,6

-1,3

-0,8

-0,8

1,9

Fuente: Series Encuesta CASEN, MIDEPLAN.

a/ Corresponde a diferencias en puntos porcentuales entre el afio 2009 y 2006.
Los porcentajes estan calculados sobre el total de casos, considerando los ‘sin datos’ y/o los ‘no sabe’.




Situacion de “trabajar y/o estudiar” (*) de los jovenes de 20 a 24 anos

segun quintiles de ingreso autbnomo del hogar 2009
(porcentajes)

GOBIERNO DE

CHILE

MWIEDO DI FLAMNC AOON

100,0%

90,0%

80,0%

70,0%

60,0%

50,0%

40,0%

30,0%

20,0%

10,0%

0,0%
| Il 1 \% \% Total

Inactivo (no estudia) 36,1 23,9 15,2 11,8 5,6 18,5
I Desocupado (no estudia) 20,2 10,5 8,2 54 3,0 9,4
¥ Estudia 20,7 21,7 23,7 29,4 48,4 28,3
= Trabaja 21,0 39,5 45,5 43,2 30,6 36,7
" Trabaja y Estudia 1,9 4,4 75 10,3 12,4 7,2

Fuente: Series Encuesta CASEN, MIDEPLAN.

(*) Este grafico combina dos dimensiones: situacion ocupacional (ocupado, desocupado e inactivo) con la asistencia o no al sistema educacional para los jovenes de 20 a 24
afos. Los ‘desocupados’ son aquellos que ‘buscan trabajo’ pero ‘no estan asistiendo’ y los inactivos son los ‘no buscan trabajo’ y ‘no estudian’.




Ocupados por cotizacion en el sistema previsional (*)

1992 - 2009

(porcentaje)

GOBIERNO DE

CHILE

ot al g inrs Ministerio de Planificacion
1992 61,5 36,0 2,5
1994 72,8 27,1 0,1
1996 64,6 35,0 0,4
1998 63,7 36,1 0,2
2000 63,4 36,4 0,2
2003 63,0 35,5 1,5
2006 65,1 32,6 2,3
2009 62,8 32,2 5,0

Fuente: Series Encuesta CASEN, MIDEPLAN.

(*) Los datos de 1990 no son comparables con las series posteriores. Los porcentajes estan calculados sobre el total de casos, considerando los ‘sin datos’ y/o los ‘no sabe’.
Por esta razén pueden haber pequenias diferencias con respecto al informe de ‘Resultados CASEN 2006 Trabajo e Ingresos’.




.

GOBIERNO DE

CHILE

MWHIEDG D FLAWMNS AOON

75,0
70,0
65,0
60,0
55,0
50,0
45,0
40,0
35,0
30,0
25,0
20,0
15,0
10,0

5,0

0,0

Ocupados por cotizacion (*) en el sistema previsional segun sexo

2009

(porcent

Hombres
2.561.178

64,9

aje)

Cotiza

Mujeres
1.516.365

59,5

Hombres Mujeres

" Hombre

1.183.007

910.929

No Cotiza

B Mujer

Hombres Mujeres
202.880 119.198

Descomposicion de los
No Cotizantes

Situacién Hombre Mujer
No afiliados
(no cotizan) 61,6 68,4
Afiliados pero
no cotizan 38,4 31,6
Total 100,0 100,0

No sabe

Fuente: Series Encuesta CASEN, MIDEPLAN.

(*) En la version CASEN 2009 la pregunta sobre cotizacion en el sistema previsional se mejor6 con el fin de identificar aquellas personas que estan ‘afiliadas y cotizando’;
(cotizantes), respecto de aquellas que estan ‘afiliadas pero no cotizando’ (no cotizantes, pero incorporados en el sistema), y de aquellas personas que ‘no estan afiliadas ni

cotizan’ (no cotizantes, no incorporados en el sistema). Los porcentajes estan calculados sobre el total de casos, considerando los ‘sin datos’ y/o los ‘no sabe’. Los
“cotizantes” corresponden a aquellos ocupados que estan ‘afiliados y cotizan’ en algin sistema previsional; mientras que los que “no cotizan” corresponden a los que “no
estan afiliados” junto con aquellos que estando ‘afiliados’, “no esta cotizando”.




Ocupados que “no cotizan” en el sistema previsional segun decil de

ingreso autonomo del hogar 2006 — 2009

(porcentaje)

GOBIERNO DE

CHILE

s

60,0
55,0
50,0
45,0
40,0
35,0
30,0
25,0
20,0
15,0
10,0

5,0

0,0
| 1l 1l v \Y Vi Vil Vil IX X

2006 54,6 39,7 36,7 34,5 31,6 30,0 31,8 29,3 28,3 25,8
2009 58,3 42,3 37,2 32,4 33,4 30,7 30,3 21,7 29,2 25,2
Dif. 09-06 a/ 3,7 2,6 0,5 -2,1 1,8 0,7 -1,5 -1,6 0,9 -0,6

Fuente: Series Encuesta CASEN, MIDEPLAN.

a/ Corresponde a diferencias en puntos porcentuales entre el afio 2009 y 2006.
Los porcentajes estan calculados sobre el total de casos, considerando los ‘sin datos’ y/o los ‘no sabe’.




Tasa de dependencia (*) por decil de ingresos autobnomos del hogar

1990 - 2009

(porcentaje)

GOBIERNO DE

CHILE

Bicmath oo Ministerio de Planificacion

e L L L e e [ e
1990 4.9 4,1 3,7 3.4 3,0 2,7 2,5 2,5 2,3 2,2 3,1
1992 4,7 4,0 3,5 3,2 2,9 2,5 2,5 2,3 2,2 2,1 2,9
1994 4,6 3,9 85 3,1 2,8 2,6 2,4 2,3 2,2 2,1 2,9
1996 45 3,8 &5 Syl 2,8 2,7 2,5 2,4 2,1 2,0 2,9
1998 4,6 4,0 &5 3,1 2,8 2,6 2,4 2,3 2,2 2,0 2,9
2000 4,3 3,9 3,4 3,0 2,9 2,6 2,4 2,2 2,2 2,0 2,9
2003 4.4 3,8 8,8 3,0 2,7 2,5 2,3 2,2 2,1 1,9 2,7
2006 4,1 3,6 3,2 2,8 2,5 2,4 2,2 2,1 2,0 1,8 2,6
2009 4,2 3,8 3.3 2,9 2,6 2,4 2,2 2,1 1,9 1,7 2,6

Fuente: Series Encuesta CASEN, MIDEPLAN.

(*) La tasa de dependencia corresponde al nimero de personas que deben ser solventadas econémicamente por cada persona ocupada en una poblacién determinada.




Composicion del ingreso monetario (*) total del hogar por decil de

ingreso autonomo del hogar 2009
(porcentajes y promedio)

GOBIERNO DE

Rwsth il tmaines Ministerio de Planificacion
100% r 3.000.000
90%
- 2.500.000
80%
70%
- 2.000.000
60%
50% + 1.500.000
40%
- 1.000.000
30%
20%
- 500.000
10%
0% 0
| I n % v VI Vil VIl IX X
s Subsidios Monetarios 437 14,3 8,9 55 38 2.8 1,8 1,0 0,5 01
s Otros Ingresos Auténomos 15,5 15,6 15,7 14,6 14,0 13,2 13,7 12,6 14,2 12,1
= Ingreso del Trabajo del Hogar 40,8 70,1 75,4 80,0 82,2 84,0 84,6 86,5 85,3 87,8
e |ngreso Monetario ($ Nov 2009) | 114.300 | 230.552 | 300.091 | 360.987 | 424.169 | 533.880 | 636.770 | 827.170 |1.155.0482.960.263

Fuente: Series Encuesta CASEN, MIDEPLAN.

(*) Corresponde a la suma de los ingresos por subsidios monetarios, otros ingresos auténomos y los ingresos del trabajo del hogar.




Evolucion de la proporcion del ingreso del trabajo total del hogar para

los deciles | 'y 1l 2006 — 2009

(porcentajes y promedio en $ nov. 2009)

GOBIERNO DE

CHILE

Beeoth olrbmainr Ministerio de Planificacion
100% r 250.000
90%
80% - 200.000
70%
60% - 150.000
50%
40% - 100.000
30%
20% - 50.000
10%
0% -0
| Decil 2006 | Decil 2009 Il Decil 2006 Il Decil 2009

" Subsidios Monetarios 23,4 43,7 6,6 14,3

= Otros Ingresos Auténomos 16,2 155 15,3 15,6

® Ingreso del Trabajo del Hogar 60,4 40,8 78,1 70,1

Ingreso Monetario ($ Nov 2009) 113.010 114.300 219.682 230.552

Fuente: Series Encuesta CASEN, MIDEPLAN.




Coeficiente de GINI (*) por categoria ocupacional

1990 - 2009

(porcentaje)

GOBIERNO DE

CHILE

Bicmath oo Ministerio de Planificacion

ji—

Ocupados Asalariados No Asalariados
1990 0,55 0,48 0,47 0,40 0,63 0,61
1992 0,55 0,51 0,47 0,42 0,61 0,64
1994 0,55 0,52 0,47 0,41 0,65 0,69
1996 0,56 0,52 0,48 0,42 0,60 0,65
1998 0,55 0,50 0,48 0,45 0,60 0,57
2000 0,59 0,51 0,52 0,46 0,65 0,62
2003 0,56 0,50 0,48 0,44 0,62 0,61
2006 0,52 0,50 0,46 0,45 0,58 0,60
2009 0,52 0,46 0,45 0,42 0,59 0,55

Fuente: Series Encuesta CASEN, MIDEPLAN.

(*) Para personas ocupadas, sean estas asalariadas o no asalariadas, para su calculo se utiliza el ‘ingreso del trabajo’.




Ingreso del trabajo (*) promedio mensual de los ocupados por decil de

ingreso autonomo del hogar 2006 — 2009
(pesos de Noviembre de 2009)

GOBIERNO DE

CHILE

MWIIEDO DF FAWNS AOON
1.600.000 -+
Aumenta la brecha (**) de ingresos del trabajo entre el | y X decil (10/10):
1.400.000 -
2006: 14,0 veces
1.200.000 - 2009: 14,3 veces
1.000.000 -
800.000 -
600.000 -
400.000 -
200.000 -
om0 OB
| ] i v \% \ Vil VI IX X Promedio
2006 98.664 | 147.747 | 174.300 | 192.556 | 216.826 | 249.214 | 297.372 | 383.457 | 548.914 |1.385.542| 407.822
= 2009 109.986 | 166.448 | 197.098 | 220.246 | 247.400 | 282.535 | 326.577 | 416.259 | 580.916 |1.570.025| 470.657
Var % 09-06 a/ 11,5 12,7 13,1 14,4 14,1 13,4 9,8 8,6 5,8 13,3 15,4

Fuente: Series Encuesta CASEN, MIDEPLAN.

(*) Los “ingresos del trabajo” son los ingresos por conceptos de sueldos y salarios, ganancias provenientes del trabajo independiente, incluido al autosuministro y el valor del
consumo de productos agricolas (aqui se incluye el ingreso de la ocupacion principal).

(**) La Brecha de Ingresos 10/10 corresponde al cuociente entre el valor promedio de los ingresos del trabajo del X decil sobre el valor promedio de los ingresos del trabajo
del I decil. Indica el nimero de veces que significa el ingreso del X decil en relacion al | decil.
a/ Var % 09-06 corresponde al incremento porcentual de los ingresos..




Ingreso del trabajo promedio mensual de los ocupados por sexo y el

nivel educacional alcanzado 2009
(pesos de Noviembre de 2009)

GOBIERNO DE

HILE

ooth drdegon4 Ministerio de Planificacion
| —
1.600.000 90,0
79,5
1.400.000 ~ - 800
8
700 5
1.200.000 T
©
©
60,0 <
1.000.000 g
50,0 8
800.000 L
=
40,0 =
600.000 3
300 g
(%]
o
400.000 [S)
200 £
200.000 10.0
0 . . 0,0
Sin Basica Basica Media Media Superior Superior
Educacién | Incompleta Completa Incompleta Completa Incompleta Completa
mmmm Hombre 263.672 277.423 306.823 336.292 415.952 594.284 1.348.744
- Mujer 209.513 189.593 206.328 222.086 279.458 392.681 662.782
[ Ambos sexos 245.128 249.695 273.880 296.446 361.705 512.404 1.021.984
=== |ng Fem como % Ing Masc a/ 79,5 68,3 67,2 66,0 67,2 66,1 49,1

Fuente: Series Encuesta CASEN, MIDEPLAN.

(*) Diferencias de Ingresos por Género: corresponde a cuanto es el ingreso femenino del masculino (en porcentajes).

a/ Ing. Fem. = Ingresos del trabajo promedio mensual de la mujer.
Ing. Masc. = Ingresos del trabajo promedio mensual del hombre.




Ingreso del trabajo promedio mensual de los asalariados por decil de

ingreso autonomo del hogar 2006 — 2009
(pesos de Noviembre de 2009)

GOBIERNO DE

CHILE

MWIIEDO DF FAWNS AOON
1.200.000 +
Cae la brecha (*) de ingresos del trabajo entre el decil | y decil X (10/10):
1.000.000 -
2006: 10,2 veces
2009: 9,9 veces
800.000 -
600.000 -
400.000 -
200.000 -
Ol
| ] i v \% \ \l Vi IX X Promedio
2006 104.677 | 151.121 | 175.953 | 190.383 | 210.800 | 239.135 | 279.139 | 357.898 | 506.243 | 1.064.556 | 338.332
2009 118.404 | 171.717 | 196.057 | 217.132 | 240.232 | 267.945 | 311.196 | 391.373 | 549.950 |1.168.890 | 387.179
Var % 09-06 a/ 13,1 13,6 11,4 14,1 14,0 12,0 11,5 9,4 8,6 9,8 14,4

Fuente: Series Encuesta CASEN, MIDEPLAN.

(*) La Brecha de Ingresos 10/10 corresponde al cuociente entre el valor promedio de los ingresos del trabajo del X decil sobre el valor promedio de los ingresos del trabajo del
I decil. Indica el nimero de veces que significa el ingreso del X decil en relacion al | decil.
Var % 09-06 corresponde al incremento porcentual de los ingresos..




Ingreso del trabajo promedio mensual de los asalariados por sexo y el

nivel educacional alcanzado 2009
(pesos de Noviembre de 2009)

GOBIERNO DE

CHILE

ooth drdegon4 Ministerio de Planificacion
1.200.000 100,0
90,7
90,0
o
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80,0 €
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O . . . . . . . 0'0
Sin Bésica Bésica Media Media Superior Superior
Educacién | Incompleta | Completa | Incompleta | Completa Incompleta | Completa
s Hombre 210.525 217.050 245.611 272.122 339.084 432.681 1.000.834
 Mujer 190.893 158.774 170.746 181.203 242.652 325.510 607.191
[ Ambos sexos 203.719 198.217 221.206 241.177 300.835 386.582 803.829
=== |ng Fem como % Ing Masc a/ 90,7 73,2 69,5 66,6 71,6 75,2 60,7

Fuente: Series Encuesta CASEN, MIDEPLAN.

(*) Diferencias de Ingresos por Género: corresponde a cuanto es el ingreso femenino del masculino (en porcentajes).

a/ Ing. Fem. = Ingresos del trabajo promedio mensual de la mujer.
Ing. Masc. = Ingresos del trabajo promedio mensual del hombre.




GLOSARIO

GOBIERNO DE

CHILE

MANTEDG DE PLANNS AOON

Ocupados: Personas que durante el periodo de referencia (semana pasada) trabajé a lo menos una hora en una actividad productiva —sin considerar los
guehaceres del hogar- por una remuneracion en dinero o en especies; 0 que trabajé en una actividad informal u ocasional; o que estuvo temporalmente
ausente de su trabajo (licencia, vacaciones, etc.).

Desocupados: Personas que durante el periodo de referencia (cuatro semanas) han realizado esfuerzos concretos y han estado buscando activamente
un empleo.

Inactivo: Personas que durante el periodo de referencia (cuatro semanas) no han realizado esfuerzos concretos ni han estado buscando activamente un
empleo.

Tasa de participacion (TP) corresponde al porcentaje de la fuerza de trabajo o poblacion econémicamente activa (ocupados y desocupados) de 15 afios
y mas con respecto a la poblacion total de 15 afios y mas.

Tasa de ocupacion (TO) corresponde al porcentaje de la poblacion ocupada de 15 afios y mas con respecto a la poblacion en edad de trabajar (activa e
inactiva) de 15 afios y mas.

Tasa desocupacion (TD) corresponde al porcentaje de la poblacion desocupada (cesantes y personas que buscan trabajo por primera vez) de 15 afios y
mas con respecto a la fuerza de trabajo o poblacién econémicamente activa de 15 afios y mas.

Tasa de Dependencia: niumero de personas que deben ser solventadas econdmicamente por cada persona ocupada en una poblacion determinada.

Asalariados: corresponden a aquellos ocupados bajo una relaciéon de subordinacién y dependencia hacia un empleador. Se incluye aqui los i) empleados
y obreros (sector publico y privado); el servicio doméstico; y las FF.AA. y de Orden.

No asalariados: se agrupan en i) patrones o empleadores (tienen trabajadores bajo su dependencia y subordinacion); ii) trabajadores por cuenta propia
(no tienen trabajadores bajo su dependencia y subordinacion); y iii) familiares no remunerados (si bien apoyan actividades de tipo familiar, no reciben
ingresos o remuneraciones).

Brecha de ingresos 10 / 10: corresponde al cuociente entre el valor promedio de los ingresos del trabajo del X decil sobre el valor promedio de los
ingresos del trabajo del | decil. Indica el nimero de veces que significa el ingreso del X decil en relacién al | decil.

Subempleo por insuficiencia de horas sigue las recomendaciones de la OIT (XVI CIET 1998): corresponde a todas aquellas personas ocupadas, que
retinan los siguiente criterios durante el periodo de referencia utilizado para definir el empleo: i) desear trabajar mas horas actualmente y estar disponible
para trabajar mas horas en la actualidad (ahora mismo) y ii) haber trabajado menos de un limite de horas determinado (hasta 35 horas semanales).

Ingresos del trabajo: Son los ingresos por conceptos de sueldos y salarios, ganancias provenientes del trabajo independiente, incluido al autosuministro y
el valor del consumo de productos agricolas (aqui se incluye el ingreso de la ocupacion principal).

Ingreso ocupacion principal: Representa el ingreso que obtiene la persona como resultado de su trabajo y en el caso de tener mas de uno, el ingreso
del que declara como principal.
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